KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKiN AYDINLATMA METNI

DENEYIM PERSONEL DESTEK HiZMETLERI A.S (“Sirket”) tarafindan, isletilen web-sitesini
ziyaret edenlerin gizliligini korumak Sirketimizin onde gelen ilkelerindendir.

Isbu Aydinlatma Metni’nde, kisisel verilerinizin, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“Kanun”) ve ilgili mevzuata uygun olarak, “Kigukgamlica Mahallesi
Kiigiikgamlica Caddesi No:23/1 Uskiidar/istanbul” adresinde yer alan veri sorumlusu
Sirket nezdinde islenmesine iligskin esaslar asagida belirtilmistir.

1. Kisisel Verilerin islenme Amaci

internet sitemizi ziyaret etmeniz dolayisiyla elde edilen kisisel verileriniz asagida
siralanan amaclarla DENEYIM PERSONEL DESTEK HiZMETLERI A.S tarafindan KVK
Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerine uygun olarak iglenebilecektir:

o Web sitesine Uye olunmasi ile ilgili kisilerin web sitesi tzerindeki hizmetlerden
faydalandirilmasi,

o llgili kisi tarafindan iletisim portalindan talepte bulunulmasi halinde, bilgi
alinmasinin saglanmasi, dilek/onerilerin degerlendirmeye alinmasi ve sikayette
bulunulabilmesinin saglanmasi,

o Sirket tarafindan sunulan hizmetlerin ilgili kisilerin begeni, kullanim aliskanliklari
ve ihtiyaclarina gore ozellestirilerek ilgili kisilere onerilmesi ve tanitilmasi igin
gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi ile bu kapsamda acgik riza vermeniz
halinde tarafiniza ticari elektronik ileti gdnderimi gergeklestirilmesi,

e Sirket tarafindan yuratllen ticari faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin ilgili is
birimlerimiz tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagli is sureglerinin
yuratulmesi,

e Sirket’in ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi,

o Sirket’inve Sirket’le is iligkisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is
glvenliginin temininin saglanmasi.

2. Islenen Kisisel Verilerin Aktarildigi Yerler ve Aktarim Amaci

Elde edilen kisisel verileriniz, kisisel verilerinizin igslenme amaclarn dogrultusunda, is
ortaklarimiza (dis kaynak hizmet saglayicilari, barindirma (hosting) hizmet saglayicilari,
arastirma sirketleri, cagri merkezleri gibi), sirket istiraklerimize ve kanunen yetkili kamu
kurumlari ile 6zel kisilere KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlari ve amaclari dahilinde aktarilabilecektir.

3. Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi
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Kisisel verileriniz, DENEYIM PERSONEL DESTEK HiZMETLERI A.S tarafindan web-sitemizi
ziyaret etmeniz dolayisiyla teknik iletisim dosyalari olan ¢erezler (cookies) vasitasiyla ve
isbu Aydinlatma Metni’nde belirtilmis olan amaclar dogrultusunda doldurmus oldugunuz
formlar vasitasiyla otomatik yolla toplanmaktadir. Cerezler (cookie) hakkinda detayli bilgi
icin Cerez Politikasi’niinceleyiniz.

Kisisel verileriniz asagida yer alan hukuki sebepler uyarinca islenmektedir:

e KVKK m. 5/2 (f) hukmu0 uyarinca temel hak ve 6zgurluklerinize zarar vermemek
kaydiyla, Sirket’in mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi,

e KVKK m. 5/2 (c) hikmU uyarinca sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi nedeniyle islemenin gerekli olmasi.

4. Veri Sorumlusuna Basvuru Yollari ve Haklariniz

Kanun’un 11. maddesi uyarinca, Sirketimize basvurarak, kisisel verilerinizin; a) islenip
islenmedigini 6grenme, b) islenmigse bilgi talep etme, c) islenme amacini ve amacina
uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme, d) yurt icinde / yurt disinda transfer edildigi
taraflari 6grenme, e) eksik / yanlis islenmisse duzeltilmesini isteme, f) Kanun’un 7.
maddesinde O6ngodrulen sartlar gergevesinde silinmesini / yok edilmesini isteme, g)
aktarildigi 3. kisilere yukarida sayilan (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin
bildirilmesini isteme, h) minhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme, ve i) kanuna aykiri olarak islenmesi
sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep etme hakkina sahipsiniz.

Yukarida belirtilen haklariniza iliskin taleplerinizi Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve
Esaslari Hakkinda Teblig uyarinca tarafimiza iletebilirsiniz. Bilgi ve bagvuru taleplerinizi
asagida belirtilen baglantida yer alan Basvuru Formu’nu doldurarak “Kugtkgamlica
Mahallesi Kigikcamlica Caddesi no:23/1 Uskiidar/ISTANBUL” adresine génderme
yontemiyle veya “....il "mail adresine iletme yontemiyle de bizlere

yonlendirebilirsiniz.

Sirketimiz taleplerinizi, talebin niteligine gére en kisa surede ve en ge¢ otuz gun icinde, ilk
talep ucretsiz olmak tzere sonucglandirir. Ancak ayni konuyla ilgili takip eden taleplerde
veya ilk talepte islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, licret alinabilir. Sirketimiz
talebi kabul edip isleme koyabilir veya gerekgesini aciklayarak talebi yazili usulle
reddedebilir.

Yukarida belirtilen proseduir takip edilerek gerceklestirilen bagvurunun reddedilmesi,
verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya suresinde basvuruya cevap verilmemesi
hallerinde; cevabin tebligini takiben otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis
gunicinde Kigisel Verileri Koruma Kurulu’na (“Kurul”) sikayette bulunma hakkir mevcuttur.
Ancak basvuru yolu tuketilmeden sikayet yoluna basvurulamaz.
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Kurul, sikayet Gzerine veyaihlaliddiasini 6grenmesi durumunda resen, gorev alanina giren
konularda gerekli incelemeyi yapar. Sikayet Uzerine Kurul, talebi inceleyerek ilgililere bir
cevap verir. Sikayet tarihinden itibaren altmis gun icinde cevap verilmezse talep
reddedilmis sayilir. Sikayet Uzerine veya resen yapilan inceleme sonucunda, ihlalin
varlginin anlasilmasi halinde Kurul, tespit ettigi hukuka aykiriliklarin veri sorumlusu
tarafindan giderilmesine karar vererek ilgililere teblig eder. Bu karar, tebligden itibaren
gecikmeksizin ve en ge¢ otuz gun iginde yerine getirilir. Kurul, telafisi glic veya imkansiz
zararlarin dogmasi ve acikga hukuka aykiriik olmasi halinde, veri islenmesinin veya
verinin yurt disina aktarilmasinin durdurulmasina karar verebilir.

Verilerinizin Sirketimiz nezdinde hassasiyetle korundugunu belirtir; bize duydugunuz
guven icin tesekkur ederiz.
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